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Lei n° 15.377/2026 altera a CLT e cria novas responsabilidades para as empresas.

SEAC GO e SINDESP GO INFORMA:
NOVA OBRIGACAO TRABALHISTA EM 2026

OBRIGAGOES DA EMPRESA

y Informar sobre campanhas oficiais de vacinagao contra HPV.

& Orientar sobre campanhas oficiais de prevengédo de cancer de mama, colo do utero e préostata, em
conformidade com as orientages e recomendacgdes do Ministério da Saude.

ﬁ Orientar sobre acesso aos servigos de diagnésticos.

NAO BASTA SO INFORMAR

“ A lei exige agdes afirmativas de conscientizagao sobre essas doencgas.

DIREITO DO EMPREGADO

@ A lei exige que a empresa INFORME sobre a possibilidade de deixar de comparecer ao servigco para realizagéo
de exames preventivos de HPV e de cancer, até 03 (trés) dias por ano.

Sem prejuizo do salario.

@ Direito previsto na CLT, agora com reforgo de comunicagao pela empresa.

NA PRATICA

@ Agora nao é sé boa pratica. E obrigagdo legal. A empresa devera informar, conscientizar e comprovar
essas agoes em eventual fiscalizagao.

ALERTA PARA AS EMPRESAS

& A omisséo pode gerar passivo trabalhista e autuagées em fiscalizagoes.

Base legal: Lei n°® 15.377/2026 | CLT arts. 169-A e 473, § 3°



